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EDITAL N° 010, DE 21 DE SETEMBRO DE 2013.
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA INGRESSO NO SEMESTRE 2014/01
NOS CURSOS DE NiVEL SUPERIOR DOS CAMPUS DO IFRS

A Reitora do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, Claudia
Schiedeck Soares de Souza, conforme Decreto Presidencial de 11/10/2011 — D.0O.U. 13/10/2011, no uso das
atribuigdes legais que lhe séo conferidas pela Lei 11.892/2008 e em cumprimento as determinagdes da Lei n°
9.394/96, e legislacdo regulamentadora, TORNA PUBLICA a abertura de 1219 (Hum mil duzentas e
dezenove) vagas no Processo Seletivo para Ingresso nos Cursos de Nivel Superior dos Campus do
IFRS, com inicio no primeiro semestre de 2014, nos termos deste edital:

1 DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 Pelas determinagdes da Lei 12.711, de 29/08/2012, Decreto 7.824 de 11/10/2012, Portaria
Normativa n° 18 de 11/10/2012 do Ministério da Educagdo e Resolugéo n° 088/2012 do Conselho Superior do
IFRS, que regulamentam as normas para o Processo Seletivo Discente aos Cursos de Nivel Superior, a
ocupagao das vagas dar-se-a em dois Sistemas de Ingresso:

| - Sistema de Sele¢do Unificada (SiSU) - para candidatos que realizaram a prova do ENEM e
desejarem utilizar essa nota para classificagao através do SiSU; e

[ - Concurso Vestibular - aplicagdo de prova com questdes objetivas e redagao.

1.1.1 Os candidatos que optarem pelo Sistema de Ingresso via SiSU devem aguardar o periodo de
inscri¢éo a ser definido pelo Ministério da Educagéo e divulgado na pagina do MEC.

1.2 A ocupagdo das vagas dar-se-a, nos dois Sistemas de Ingresso, através das seguintes
modalidades:

| - por Acesso Universal;

[l — por Acesso Universal e Reserva de Vagas para estudantes egressos de escola publica, com
renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita;

[l — por Acesso Universal e Reserva de Vagas para estudantes egressos de escola publica, com
renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita e autodeclarado preto,
pardo ou indigena;

IV - por Acesso Universal e Reserva de Vagas para estudantes egressos de escola publica, com
renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita.

V - por Acesso Universal e Reserva de Vagas para estudantes egressos de escola publica, com
renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salério-minimo per capita e autodeclarado preto, pardo
ou indigena.

Paragrafo unico: Todo candidato concorrera por Acesso Universal.

1.3 Para fins deste Edital, entende-se por egresso de escola publica, o candidato que cursou
integralmente, em instituigdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico, a
totalidade do Ensino Médio.

1.4 Do total das vagas oferecidas em cada curso e turno, serdo reservadas, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) para candidatos egressos de escola publica.

| - Do total das vagas reservadas, conforme estabelecido no item 1.4, a metade, 50% (cinquenta por
cento), sera reservada aos candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita.

[l - Do total das vagas reservadas, conforme estabelecido no inciso I, no minimo, o percentual
correspondente ao da soma de pretos, pardos e indigenas na populagao do estado do Rio Grande do Sul de
acordo com o ultimo Censo Demografico do IBGE, o que equivale a 16,44% (dezesseis virgula quarenta e
quatro por cento), seré reservado aos candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas.
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Il - A diferenga entre 0 numero de vagas encontradas ap6s a aplicagdo do disposto no item 1.4 e
inciso | sera reservada aos candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-
minimo per capita.

IV - Do total das vagas reservadas, conforme estabelecido no inciso Ill, no minimo, o percentual
correspondente ao da soma de pretos, pardos e indigenas na populagdo do estado do RS de acordo com o
ultimo Censo Demogréfico do IBGE, o que equivale a 16,44% (dezesseis virgula quarenta e quatro por
cento), sera reservado aos candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas.

§1° Sempre que a aplicagdo dos percentuais para a apuragdo da reserva de vagas implicar
resultados com decimais, sera adotado, em cada etapa do calculo, 0 niumero inteiro imediatamente superior.

§2° Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que tratam o inciso | e Il os candidatos
classificados que comprovarem a percepgao de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita.

§3° A apuragdo e a comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as
informagdes prestadas e os documentos fornecidos pelo candidato classificado, em procedimento de
avaliagao socioecondmica conforme o estabelecido no Manual do Candidato.

§4° A comprovacao da condi¢do de egresso de escola publica pelo candidato que foi classificado em
vaga conforme o estabelecido nos incisos |, Il, Ill e IV dar-se-a mediante apresentacdo de documentagéo, no
ato de matricula, conforme o estabelecido no Manual do Candidato.

§5° Perdera a vaga o candidato que ndo comprovar, na forma e nos prazos estabelecidos, a condigéo
exigida para a ocupagéo das vagas reservadas.

1.5 Do total das vagas oferecidas por curso e turno, serao reservadas 50% (cinquenta por cento) para
candidatos que optarem pelo Sistema de Ingresso SiSU, arredondado para um numero inteiro, e o restante
para candidatos que optarem pelo Sistema de Ingresso via Concurso Vestibular.

2 DAS INSTRUGOES ESPECIFICAS

2.1 A inscricao para o Sistema de Ingresso via SiSU e/ou Concurso Vestibular implica a aceitagéo,
pelo candidato, das condicdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e do Manual do Candidato.

2.2 E requisito para ingresso ter o Ensino Médio completo (2° grau).

2.3 O candidato que necessitar de condi¢do especial para a realizagdo da Prova Objetiva devera
formalizar seu pedido no periodo de 07/10/2013 a 11/11/2013, por meio de preenchimento do formulario
constante em anexo no Manual do Candidato. O formulario devera ser encaminhado, pessoalmente ou via
SEDEX, juntamente com Laudo ou Atestado Médico (original ou cépia autenticada) que comprove o tipo de
necessidade, bem como as condi¢des diferenciadas necessarias, para 0 Campus de sua pretensédo de
inscrigdo no enderego constante no item 6 deste Edital. O candidato devera estar ciente de que o IFRS
atendera o solicitado levando em consideracao critérios de viabilidade e razoabilidade.

2.4 S6 haveréa devolugao do valor pago a titulo de inscricdo se o Concurso Vestibular for cancelado.

2.5 Com relagdo as provas, somente serdo aceitos recursos de nulidade e troca de gabarito. Os
recursos, dirigidos a Coordenadoria de Processo Seletivo do IFRS, com a fundamentagdo das nulidades,
dever&o ser protocolados na sala 501 no 5° andar da Reitoria do IFRS localizada na Rua General Osério, 348
- Bairro Centro - CEP: 95700-000 - Bento Gongalves/RS, das 14h do dia 02 de dezembro as 17h do dia 04 de
dezembro de 2013, ou enviados via SEDEX para este endereco, ou protocolado no Campus conforme item 6
deste edital ou para o e-mail: recurso_ps20141@ifrs.edu.br com data de envio dentro deste prazo.

2.6 Nao sera permitida qualquer espécie de consulta durante a prova.

2.7 Os candidatos que comparecerem para realizar a Prova ndo poderao portar armas, malas, livros,
calculadoras, relogio de qualquer espécie, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones
celulares, pen-drives, tablets ou quaisquer aparelhos eletrdnicos similares, nem utilizar véus, bonés, chapéus,
gorros, lengos, aparelhos auriculares (com excec¢do daqueles candidatos que tiverem solicitado prova em
condigdo especial), éculos escuros, ou qualquer outro aderego que lhes cubra a cabega, os olhos e 0s
ouvidos. O candidato que se apresentar para prova com qualquer tipo de aparelho eletrénico devera, ao
entrar na sala, desliga-lo e sob orientagdo do fiscal, identifica-lo e deposita-lo no local determinado. O IFRS
néo se responsabiliza por perdas, extravios ou danos.

2.8 Nos locais de prova poderao ser utilizados instrumentos detectores de metal.



3 DO MANUAL DO CANDIDATO

O Manual do Candidato 2014/1 ¢ parte integrante deste edital e estara disponivel aos interessados a
partir do dia 21 de setembro de 2013, na INTERNET no endereco www.ifrs.edu.br e um exemplar impresso
para consulta nos Campus conforme item 6 deste edital.

4 DAS INSCRIGOES

4.1 Via INTERNET no enderego www.ifrs.edu.br das 9h do dia 07 de outubro de 2013 as 23h59min
do dia 11 de novembro de 2013.

4.2 Do dia 07 de outubro de 2013 ao dia 11 de novembro de 2013, serdo disponibilizados terminais
para que os candidatos realizem suas inscrigdes, nas dependéncias dos Campus do IFRS - nos enderecos e
horarios constantes no item 6.

4.3 Data limite para pagamento das inscrices: 12 de novembro de 2013.

4.4 Sistema de Ingresso Concurso Vestibular:

4.4.1 Valor: R$ 50,00 (cinquenta reais). A isencdo desta taxa esta regida pelo edital de isengéo
007/2013.

4.4.2 A Coordenadoria de Processo Seletivo somente efetivara a inscri¢do, apds obter a confirmagao
pelo banco, do recolhimento da respectiva taxa.

4.4.3 As provas do Concurso Vestibular 2014/1 terdo duragdo de 4h e 30 min (quatro horas e trinta
minutos) e serdo realizadas no turno da tarde do dia 1° de dezembro de 2013, nos locais e horario indicados
na listagem geral dos candidatos inscritos a ser divulgada no dia 25 de novembro de 2013.

4.4.4 A Coordenadoria de Processo Seletivo ndo envia qualquer documento seja por via postal ou e-
mail indicando o local de prova do candidato inscrito. E de inteira responsabilidade do candidato a verificagdo
do seu local de prova na listagem afixada na sede do Campus onde efetuou sua inscrigdo ou no site
www.ifrs.edu.br

4.5 Para o Sistema de Ingresso SiSU ndo é cobrada taxa de inscri¢éo.



5 QUADRO DE CURSOS E VAGAS POR CAMPUS, POR SISTEMA DE INGRESSO E RESERVA DE VAGAS

Campus Bento Gongalves:

Vagas SiSU Vagas Concurso Vestibular

@ Reserva Ensino Publico Reserva Ensino Publico
‘§ » | Rendaigual ou inferior | Renda superior a 1,5 _ | Rendaigual ou inferior a | Renda superiora 1,5 _
" " = % a 1,5 salario minimo salario minimo 3 1,5 salario minimo salario minimo 8
o 3 n | > 2 g
s 5 58|83 29 |83 2o | 5] 82 2o |82 2o | 5

(]
°© a g|S|Ecg| Ec8|Ecg| Ec8| g | Ec8 | EeE|EcE| FEEE| 3
Slr|385(838%|328%/83288 | § | 285 |8g85 /1388|8588 &
3| |8£82| 542 |848|T84e | < | 842 |T5gE |54 T84z <
25 38 25 35 25 35 |28 s &

Tecnologia em Alimentos Tarde e Noite 5" | 30 1 3 1 3 7 1 3 1 3 7
Tecnologia em Horticultura Noite* 6* | 36 4 3 9 1 4 1 3 9
Tecnologia em Viticultura e Enologia Tarde e Noite 5130 1 3 1 3 7 1 3 1 3 7
Tecnologia em Logistica Noite 6* | 35 1 4 1 3 9 1 4 1 3 8
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento.de Sistemas Noite 6 | 30 1 3 1 3 7 1 3 1 3 7
Licenciatura em Fisica Noite 8 |35 1 4 1 3 9 1 4 1 3 8
Licenciatura em Matematica Noite 8 |35 1 4 1 3 9 1 4 1 3 8

#Tecnologia em Horticultura: inclui aulas nas sextas-feiras a tarde.
* mais estagio.




Campus Canoas
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Licenciatura em Matematica
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Campus Erechim:

Camp

Vagas SiSU Vagas Concurso Vestibular
@ Reserva Ensino Publico Reserva Ensino Publico

‘§ » | Rendaigual ou inferior | Renda superior a 1,5 _ | Rendaigual ou inferior a | Renda superiora 1,5 _
" " = % a 1,5 salario minimo salario minimo 3 1,5 salario minimo salario minimo 8
2 S o | > 2 2
g g c18lge. | 2.8, | g5, |5 g3 g2 8¢ g2 |5
S = o|=|EE€s| 85 8| S8s| 3| S8s | S8s|E8s| T8z 3
S L I R =R I S| I8 17,1 8 © 5 S8 csg | 8Bax o S8 ® g 7]
sl |852|2852|852/28352 | 8 252 2852|822 |28352| 8
a 882 882|882 882 | < | B8gz=2 282|888 82| <

S @ =} > 0 = S @ = S 0 =}

< o © S < o © S < o © S < o © S
Tecnologia em Marketing Integral 4 |50 2 5 1 5 12 2 5 1 12
Bacharelado em Engenharia Mecénica Integral 10 | 50 5 5 12 1 12
Tecnologia em Design de Moda Tarde 6 | 32 1 3 1 8 1 3 1 8

us Farroupilha:
Vagas SiSU Vagas Concurso Vestibular
@ Reserva Ensino Publico Reserva Ensino Publico

‘§ « | Rendaigual ou inferior | Rendasuperiora1,5 | _ | Rendaigual ouinferior a | Rendasuperiora1,5 | _
" = % a 1,5 salario minimo salario minimo 3 1,5 salario minimo salario minimo &
o 8 n | > 2 g
g 5 58|82 29 |83 2o | 5] 82 2o |82 2o | 5
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Bacharelado em Engenharia Mecénica Integral 10| 25 1 3 1 2 1 2 1 2

Bacharelado em Engenharia de Controle e Automagéo Integral 10 | 25 1 3 1 2 6 1 2 1 2 6
Tecnologia em Processos Gerenciais Noite 6 | 40 1 4 1 4 10 1 4 1 4 10
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas Noite 7130 1 3 1 3 7 1 3 1 3 7
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Tecnologia em Processos Gerenciais

Tecnologia em Sistemas para Internet

Céampus Porto Alegre

Campus Restinga
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6 INFORMAGOES
Informagdes adicionais podem ser obtidas junto aos Campus do IFRS nos enderegos abaixo:

Campus Bento Gongalves: www.bento.ifrs.edu.br

Av. Oswaldo Aranha, 540 - Bairro Juventude da Enologia — Bento Gongalves/RS — CEP: 95700-000.

Local e horéario de entrega dos documentos:

Sala da COPERSE de segunda a sexta das 8h e 30min as 11h e 30min e das 13h e 30min as 17h e 30min.
Disponibilidade de Computador para acesso a internet:

Na Sala da COPERSE de segunda a sexta das 8h e 30min as 11h e 30min e das 13h e 30min as 17h e
30min.

Campus Canoas: www.canoas.ifrs.edu.br

Rua Dona Maria Zélia Carneiro de Figueiredo, 870 - Bairro Igara Ill — Canoas/RS — CEP: 94412-240.
Local e horéario de entrega dos documentos:

Setor de Registros Escolares de segunda a sexta das 9h as 11h e 30min e das 13h as 19h
Disponibilidade de Computador para acesso a internet:

No Setor de Registros Escolares de segunda a sexta das 9h as 11h e 30min e das 13h as 19h

Campus Caxias: www.caxias.ifrs.edu.br

Rua Mario de Boni, 2250 - Bairro Floresta - Caxias do Sul/RS - CEP: 95012-580.

Local e horéario de entrega dos documentos:

Setor de Registros Escolares de segunda a quinta das 8h e 30min as 11h e 30min, das 13h e 30min as 17h e
das 19h as 21h. Na sexta-feira das 8h e 30min as 11h e 30min e das 13h e 30min as 17h.

Disponibilidade de Computador para acesso a internet:

No departamento de Ensino de segunda a quinta das 8h e 30min as 11h e 30min, das 13h e 30min as 17h e
das 19h as 21h. Na sexta-feira das 8h e 30min as 11h e 30min e das 13h e 30min as 17h.

Campus Erechim: www.erechim.ifrs.edu.br

Rua Domingos Zanella, 104 - Bairro Trés Vendas — Erechim/RS — CEP: 99700-000

Local e horéario de entrega dos documentos:

Setor de Registros Escolares de segunda a sexta das 8h as 12h, das 13h as 17h e das 18h as 21h e 30min.
Disponibilidade de Computador para acesso a internet:

Setor de Registros Escolares de segunda a sexta das 8h as 12h, das 13h as 17h e das 18h as 21h e 30min.

Campus Farroupilha: www.farroupilha.ifrs.edu.br

Av. Séo Vicente, 785 - Bairro Cinquentenario — Farroupilha/RS — CEP: 95180-000.

Local e horério de entrega dos documentos:

Secretaria Geral de segunda a sexta das 8h e 30min as 12h, das 13h as 17h30min e das 18h e 30min as 22h;
Disponibilidade de Computador para acesso a internet:

Secretaria Geral de segunda a sexta das 8h e 30min as 12h, das 13h as 17h30min e das 18h e 30min as 22h.

Campus Feliz: www.feliz.ifrs.edu.br

Rua Princesa Isabel, 60 - Bairro Vila Rica - Feliz/RS — CEP: 95770-000.

Local e horério de entrega dos documentos: Departamento de Ensino - Sala C3 de segunda a sexta das 09h
as 12h, das 14h as 17h e 30min e das 19h as 22h

Disponibilidade de Computador para acesso a internet: Departamento de Ensino - Sala C3 de segunda a
sexta das 09h as 12h, das 14h as 17h e 30min e das 19h as 22h.

Campus Ibiruba: www.ibiruba.ifrs.edu.br

Rua Nelsi Ribas Fritsch, 1111. Bairro Esperanga - Ibirub&/RS - CEP: 98200-000.

Local e horéario de entrega dos documentos:

Gabinete de segunda a sexta das 9h as 11h e 30min, das 13h e 30min as 16h e das 19h as 21h e 30min
Disponibilidade de Computador para acesso a internet: Gabinete de segunda a sexta das 9h as 11h e 30min,
das 13h e 30min as 16h e das 19h as 21h e 30min
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Campus Osario: www.osorio.ifrs.edu.br

Avenida Santos Dumont, 2127 - Bairro Albatroz - Osério/RS - CEP: 95520-000.

Local e horério de entrega dos documentos: Setor de Registros Académicos de segunda a sexta das 8h as
12h, das 13h e 30min as 17h e 30min e das 18h as 20h.

Disponibilidade de Computador para acesso a internet: No sagué@o em frente ao setor de Registros
Académicos de segunda a sexta das 8h as 12h, das 13h e 30min as 17h e 30min e das 18h as 20h.

Céampus Porto Alegre: www.poa.ifrs.edu.br

Rua Coronel Vicente, n° 281 - Bairro Centro Historico — Porto Alegre/RS — CEP: 90030-040.

Local e horério de entrega dos documentos: COPESE de segunda a sexta das 9h as 17h.

Disponibilidade de Computador para acesso a internet: No andar térreo de segunda a sexta das 9h as 17h.

Campus Restinga: www.restinga.ifrs.edu.br

Rua 7121, Loteamento Industrial da Restinga, Lote 16, Quadra F, N° 285 - Bairro Restinga — Porto Alegre/RS
CEP: 91791-508

Local e horéario de entrega dos documentos: Recepgédo de segunda a sexta das 8h as 22h.

Disponibilidade de Computador para acesso a internet: Recepgéo de segunda a sexta das 8h as 22h.

Campus Rio Grande: www.riogrande.ifrs.edu.br

Rua Eng Alfredo Huch, 475 - Centro - Rio Grande/RS - CEP: 96201-460.
Local e horéario de entrega dos documentos:

Secretaria do Campus no Pavilhdo 09 de segunda a sexta das 9h as 20h.
Disponibilidade de Computador para acesso a internet:

Secretaria do Campus no Pavilhdo 09 de segunda a sexta das 9h as 20h.

Campus Sertao: www.sertao.ifrs.edu.br

Rodovia RS 135, Km 25, Distrito Eng. Luiz Englert - Cx Postal 21 - Sertdo - RS - CEP 99170-000.

Local e horéario de entrega dos documentos: Coordenadoria de Registros Académicos de segunda a sexta
das 8h as 12h, das 13h as 17h e das 19h as 23h.

Disponibilidade de Computador para acesso a internet:

Secretaria do Ensino Superior de segunda a sexta das 8h as 12h; das 13h as 17h e das 19h as 23h.

Claudia Schiedeck Soares de Souza
Reitora do IFRS
Decreto Presidencial de 11/10/2011 — D.0.U. 13/10/2011
*A via original assinada encontra-se arquivada no Gabinete da Reitoria (8° andar), disponivel para consulta.
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MANUAL DO CANDIDATO — CURSOS SUPERIORES - IFRS

1. PROCESSO DE INSCRICAO:

1.1 E facultado ao candidato a inscricdo nos dois Sistemas de Ingresso, SiSU e Concurso Vestibular,
observado o item 5 deste manual do candidato.

1.2 Os candidatos que optarem pelo Sistema de Ingresso SiSU devem aguardar o periodo de inscrigao a
ser definido pelo Ministério da Educacéo e divulgado na pagina do MEC e nas paginas do IFRS.

1.3 As inscrigdes para os Sistemas de Ingresso serdo realizadas no periodo das 9h do dia 07 de outubro de
2013 as 23h59min do dia 11 de novembro de 2013, exclusivamente via INTERNET no endereco
www.ifrs.edu.br. Para aqueles que necessitarem acesso a INTERNET, cada campus do IFRS disponibilizara
computador e impressora nos dias e horarios que constam no item 6 do Edital 010/2013.

1.4 O candidato devera assinalar sua opgéo de Prova de Lingua Estrangeira (Inglés ou Espanhol) no campo
apropriado do Requerimento de Inscrigao.

1.5 O candidato deve ler atentamente o Manual do Candidato, disponivel no site do Campus onde pretende
a vaga, (item 6 do Edital 010/2013). Conforme previsto no item 3 do edital 010/2013 havera uma cépia
fisica para consulta em todos os Campus.

1.6 Para efetuar a inscricdo no Concurso Vestibular é imprescindivel que o candidato informe o seu nimero
de CPF e que tenha uma impressora conectada ao computador, para imprimir o boleto bancario para o
pagamento de sua inscricdo. De posse do boleto bancario o candidato devera dirigir-se a qualquer agéncia
bancaria ou agéncia lotérica para efetuar o pagamento, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais). Caso o
candidato tenha solicitado e obtido a isencdo do pagamento de taxa serd emitido o comprovante de
inscricao.

1.7 A Coordenadoria de Processo Seletivo do IFRS s6 efetivara a inscricdo apos obter a confirmacao pelo
banco do recolhimento do valor da inscrigdo ou confirmar a condi¢cdo de candidato isento.

1.8 A Listagem Geral dos Candidatos inscritos, com o respectivo local de prova estara disponivel a partir do
dia 25 de novembro no site www.ifrs.edu.br, no site do Campus onde pretende a vaga, e em listagem que

serd afixada no sagudo do Campus conforme consta no item 6 do edital 010/2013.

2. DATA, LOCAL E HORARIO DAS PROVAS

2.1 As provas do Exame de Selecao 2014/1 terdo duracao de 4 horas e 30 minutos e serdo realizadas no
dia 1° de dezembro as 14h, nos locais indicados na Listagem Geral dos Candidatos emitida pela
Coordenadoria de Processo Seletivo do IFRS.

2.2 O candidato inscrito fica convocado a comparecer ao local de provas 30 minutos antes do horario para o
inicio das provas, portando o documento de identidade com foto utilizado na inscrigdo e caneta
esferogréfica azul ou preta.

§1°. Por documento de identidade com foto entende-se:

a) Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica — Instituto de Identificagéo; pela Policia
Federal; pelos Comandos Militares; pela Policia Militar e pelos 6rgaos ou conselhos fiscalizadores de
exercicio profissional;

b) Certificado de Reservista;

c) Carteiras funcionais com foto, expedidas por érgao publico;

d) Carteira de Trabalho;
)

e) Passaporte;



15

f) Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo expedido na forma da Lei n.? 9.503/97). Os
documentos deverdo estar em perfeitas condigdes (sem avarias ou inviolados), de forma a permitir,
inequivocamente, a identificagdo do candidato. Nao sera aceita cépia de documento de identidade, ainda
que autenticada, nem protocolo de documento.

§2°. Néo séo considerados validos os documentos onde se Ié “ndo-alfabetizado” nem os com fotografia
desatualizada.

2.3 O candidato deve observar o item 2.7 do Edital 010/2013. Caso comparega ao local de prova portando
qualquer tipo de equipamento eletrénico devera desliga-lo, identifica-lo e deposita-lo no local determinado
pelo fiscal de prova. A Coordenadoria de Processo Seletivo e as COPERSEs dos Campus ndo se
responsabilizam por perdas, danos ou extravios.

2.4 Nao sera permitido o uso de calculadoras.

2.5 Aquele que for surpreendido durante a realizagdo da prova portando algum dos equipamentos citados
serd sumariamente eliminado do certame.

2.6 Nos locais de provas poderdo ser utilizados detectores de metal.

2.7 Nao sera permitido o ingresso, na sala de prova, de candidato que se apresentar fora do local de prova
que Ihe foi designado por lista de local de prova.

2.8 Nao sera admitido, para realizacdo da prova, o candidato que se apresentar apdés o horario
estabelecido.

2.9 Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada nem aplica¢do de prova fora de horério, data e local
pré-determinados.

2.10 Para realizar a Prova Objetiva, o candidato recebera um Caderno de Questdes, uma Folha de
Respostas e uma Folha de Redacgéo. A capa do Caderno de Questbes devera ser identificada com o nome
e numero de inscricdo do candidato. A Folha de Respostas e a Folha de Redacgéao estarao pré-identificadas,
cabendo ao candidato a rigorosa conferéncia dos dados e a sua assinatura no local designado. Além disso,
€ de inteira responsabilidade do candidato a integridade do Caderno de Questdes, da Folha de Respostas e
da Folha de Redacéo.

2.11 O candidato somente podera se retirar da sala de prova 1 (uma) hora apés o seu inicio. O candidato
que descumprir o estabelecido neste item sera automaticamente desclassificado. Caso o candidato queira
levar o Caderno de Questdes da Prova Objetiva, somente podera fazé-lo depois de decorridas 2 (duas)
horas do inicio da prova. Os trés Ultimos candidatos de cada sala deverdo permanecer na sala até que
todos tenham terminado a prova, s6 podendo se retirar concomitantemente e apds a assinatura da ata de
aplicagéo de prova(s).

2.12 Sera incinerado o Caderno de Questdes da Prova Objetiva do candidato que optar por ndo leva-lo,
conforme descrito no item 2.11.

2.183 Ao concluir a prova, o candidato devera devolver ao fiscal da sala a Folha de Respostas. Se assim néo
proceder, sera excluido do Processo Seletivo.

2.14 Os candidatos que eventualmente necessitarem sair da sala durante a realizagao da prova, sé poderao
fazé-lo com a permissao e o acompanhamento de um fiscal.

2.15 A candidata lactante que necessitar amamentar seu filho durante a realizacdo da prova devera fazer
sua solicitagdo conforme Anexo Il e prazos estabelecidos no Edital 010/2013 para solicitagcdo de
atendimento especial. Devera também levar um acompanhante que se identificara e ficara em local

designado pelo IFRS, para ser responséavel pela guarda da crianga.
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2.15 O candidato(a) que necessitar de condicbes especiais para realizar a prova devera fazer sua

solicitacdo conforme Anexo Il nos prazos estabelecidos no Edital 010/2013.

3. PROVA E PROGRAMAS

O Concurso Vestibular para ingresso nos cursos superiores do IFRS constitui-se de prova com 45 questdes
objetivas que visa a avaliagdo dos conhecimentos adquiridos pelos candidatos nas matérias do nucleo
comum do Ensino Médio que, para fins deste exame, sdo as dos itens 4.1 a 4.5. Cada questédo da Prova
Objetiva contera cinco alternativas de resposta e apenas uma correta. Nao sera atribuido valor a questao
que, na Folha de Respostas, ndo estiver assinalada, contiver mais de uma resposta, emendas ou qualquer
tipo de rasuras.

3.1 Matematica e suas Tecnologias (10 questoes):

Conjuntos Numéricos Fundamentais - Conjuntos: representacdo, relacdo de pertinéncia, igualdade de
conjuntos, subconjuntos, relacdo de inclusdo, operagbes com conjuntos: unido, intersecgao, diferenga.
Conjunto R: operagbes, propriedades, intervalos, operagbes com intervalos, Conjunto dos numeros
complexos: representacdo algébrica, operagdo na forma algébrica. Fungbes - Fungdo como relagdo:
definicdo, notagédo, dominio, imagem, graficos. Fungéo inversa, fungdo composta. Fungao Polinomial do 1°
Grau: fungéo constante, funcao afim, definicao e representagcédo, zero da fungéo e interpretagdo grafica,
estudo do sinal, inequagéo produto e inequagao-quociente, problemas de aplicacdo. Fungado Polinomial do
2° Grau: definicao e representagéo grafica, zeros (ou raizes) da fungéo e interpretacao grafica, estudo do
sinal da fungdo, inequagdes do 2° grau, problemas de aplicagdo. Fungdo Definida por véarias sentengas.
Fungédo Modular: definicdo e representagdo, equacdes e inequagdes modulares. Fungdo Exponencial:
definicdo e representacdo, equagdes exponenciais e inequagdes exponenciais; problemas de aplicaco.
Fungcdo Logaritmica: definicdo e representacdo, condicbes de existéncia dos logaritmos, equacdes
logaritmicas, propriedades, mudanca de base, inequacdes; problemas de aplicagéo. Trigonometria Plana -
Arcos e Angulos: definicdes, medidas, relagdes entre arcos e angulos, transformagao de arcos notaveis em
graus e radianos, suas aplicagdes. Triangulos: resolu¢do de tridngulo retangulo, Lei dos senos e Lei dos
cossenos, resolugdo de outros tridngulos, expressdo trigonométrica da area de um tridngulo. Fungdes
trigonométricas: fungdo seno, fungdo cosseno, relagdes fundamentais. Algebra - Progressdes aritméticas:
definicdo, classificagcao, termo geral, férmula da soma dos termos de uma PA finita, problemas de aplicacao.
Progressbes geométricas: definicdo, termo geral de uma PG, interpolacdo geométrica, férmulas da soma
dos termos de uma PG finita e infinita, problemas de aplicagédo. Analise combinatéria: principio fundamental
da contagem, arranjos simples, permutacdo simples, combinacdo simples, nimeros combinatérios
(definicdo e propriedades). Matrizes e determinantes: definicdo, operagcdes com matrizes, matrizes
inversiveis, célculo de determinantes, propriedades fundamentais, Sistemas lineares: definigdes, resolugao
e discussdo de sistemas. Geometria Plana — retas paralelas cortadas por transversais, semelhanga de
triangulos, relagdes métricas nos tridngulos, poligonos regulares e circulos, quadrado e hexagono inscritos e
circunscritos. Teorema de Pitagoras, perimetro e area de tridngulos, quadrilateros, poligonos regulares,
circulo e suas partes. Geometria Espacial - Nogdes sobre poliedros. Areas e volumes dos prismas,
piramides. Areas e volumes dos cilindros, cones. Esfera: areas e volumes; semelhanca de piramides e
cones. Geometria Analitica - Coordenadas cartesianas: coordenadas na reta e no plano, distancia entre dois

pontos. Estudo da reta: equagbes de reta, formas reduzida, geral, coeficiente angular, intersecao de retas,
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retas perpendiculares e retas paralelas, area do tridngulo. Circunferéncia: equagao cartesiana (geral e
reduzida).

3.2 Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (10 questées):

Caracteristicas dos seres vivos. Citologia: Teoria celular. Escala. Composicdo quimica da célula.
Membranas celulares e processos de troca na célula. Componentes citoplasmaticos, forma e fungao das
estruturas celulares. Metabolismo energético das células: fotossintese, quimiossintese, respiracdo e
fermentacdo. Nicleo. Acidos nucléicos. Sintese proteica. As divisdes celulares: mitose e meiose.
Reprodugdo e Embriologia: Reproducdo sexuada e assexuada. Gametogénese e fecundagao.
Desenvolvimento embrionario nos seres vivos. Anexos embrionarios. Histologia: Organizagédo tecidual.
Tipos fundamentais de tecidos animais. Tecidos vegetais, morfologia vegetal, reprodugcdo e embriologia
vegetal. Seres vivos: Nomenclatura e classificagdo. Estudo dos virus, archaebacteria, eubactéria, protistas,
fungos, algas, bridfitas, pteridéfitas, gimnospermas, angiospermas, invertebrados, vertebrados. Estudo da
Fisiologia da nutricdo, digestao, circulagédo, respiracdo e excrecdo. Evolugao: Origem da vida. Lamarck.
Darwin. Mutacionismo. Teoria sintética da evolugdo. Especiagcdo. Isolamento Geografico. Isolamento
Reprodutivo. A origem do ser humano e a evolugdo cultural. A evolugéo sob intervengdo humana. Ecologia:
Ecossistemas. Cadeia e teia alimentar. Habitat. Nicho ecoldgico. Populagdes. Comunidades. Piramides
ecologicas. Sucessdo ecoldgica. Relacdes entre os seres vivos de uma comunidade. Ciclos
biogeoquimicos. Equilibrio e desequilibrio ecol6gico, homeostasia e poluicdo. A diversidade ameacada.
Genética: Bases da hereditariedade. Leis de Mendell. Retrocruzamento. Auséncia de dominancia.
Genealogias. Tri e oliibridismo. Genes letais. Polialelia. Interacdo génica. Heranga quantitativa. Heranga
ligada ao sexo. Nocbes de genética das populagdes. Heranga dos grupos sanguineos humanos.
Determinacdo genética do sexo. Tecnologias de manipulagdo do DNA. Genética humana e saude.
Aplicagdes da engenharia genética. Os beneficios e os perigos da manipulagdo genética.

Nogdes de ordem de grandeza. Notagao Cientifica. Sistema Internacional de Unidades. Grandezas vetoriais
e escalares. Distancia percorrida, deslocamento, tempo, velocidade, aceleracdo e aceleragao da gravidade.
Representagéo grafica do movimento. Conceito de forga, forgas de atrito, forca peso, forgca elastica em
molas, forga normal e de tracdo. Diagramas de forgas. Leis de Newton e suas aplicagdes. Queda livre e
queda com resisténcia do ar. Movimento circular e forga centripeta. Quantidade de movimento. Variagao da
quantidade de movimento e Impulso. Condigbes de equilibrio estatico de ponto material e de corpos rigidos.
Pressao, pressao em fluidos, Principios de Pascal e de Arquimedes, aplicagdes dos Principios de Pascal e
de Arquimedes. Conceitos de trabalho de uma forga, de energia e de poténcia. Energia potencial
gravitacional, energia potencial elastica e energia cinética. Lei de conservacao da energia. A Mecéanica do
Sistema Solar. Forga gravitacional e energia potencial gravitacional. Aceleracdo gravitacional. Lei da
Gravitagdo Universal. Leis de Kepler. Movimentos de planetas, satélites naturais, satélites artificiais,
cometas e asteroides no sistema solar. Conceitos de calor e de temperatura. Dilatacdo térmica. Escalas
termomeétricas. Transferéncia de calor e equilibrio térmico. Condugéo do calor. Mudangas de estado fisico.
Influéncia da pressdo na temperatura de fusdo e de ebulicio da agua. Leis dos gases perfeitos.
Transformagdes em sistemas gasosos. Trabalho em Termodindmica e variagdo da energia térmica em
sistemas gasosos. As Leis da Termodinamica. Teoria cinética dos gases. Maquinas térmicas. Oscilagdes e
fendmenos ondulatérios. Pulsos e ondas. Ondas periddicas. Periodo, amplitude, frequéncia e velocidade de
propagacéo das ondas. Reflexdo, refracdo, difragdo, interferéncia e polarizacdo de ondas. Ressonéancia.

Ondas estacionarias. Ondas mecénicas e eletromagnéticas. Ondas longitudinais e transversais. A luz e
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suas propriedades. Reflexdo da luz em diferentes superficies. Refragdo da luz no vidro e na 4gua. Espelhos
planos e curvos. Lentes convergentes e divergentes. Formagao de imagens. Instrumentos épticos simples.
Processos de eletrizacao e a carga elétrica. Lei de Coulomb. Campo elétrico e potencial elétrico. Linhas de
campo elétrico. Corrente elétrica, intensidade de corrente e diferenca de potencial. Lei de Ohm. Resisténcia
elétrica e resistividade. Circuitos elétricos simples. Associacdo de resistores. Correntes continua e
alternada. Instrumentos de medidas em eletricidade. Representacdo grafica de circuitos. Poténcia e
consumo de energia em dispositivos elétricos. Campo magnético de imas e de corrente elétrica. Linhas de
campo magnético. Forca magnética. Lei de Ampére. Lei da indugdo de Faraday-Lenz. Induténcia. Ondas
eletromagnéticas. Quantizacdo da energia. Constante de Planck. Os fétons e o efeito fotoelétrico.
Radioatividade, particulas alfa, beta e gama. A dilatagédo do tempo e a contragdo do espago na teoria da
Relatividade Especial. A geometria do espaco na Teoria da Relatividade Geral.

Substancias puras e misturas (misturas homogénea e heterogénea; fases; processos usuais de separagao
de misturas). Estrutura atdbmica (modelos atdémicos; nimero atdmico; nimero de massa; ions). Tabela
periddica. Ligacbes quimicas (interatdmicas e intermoleculares). Reagbes quimicas. Fungdes inorganicas.
Teorias 4cido-base. Estequiometria. Solugdes (expressdes de concentragdo, diluicdo, titulagdo).
Termoquimica. Cinética quimica. Equilibrio quimico. Eletroquimica. Compostos de carbono (fungdes
orgénicas). Principais composi¢ées quimicas presentes em: sabdes e detergentes, gas natural, gas de
cozinha e outros combustiveis, plasticos, 6leos e gorduras, vinagre, bebidas alcodlicas. Compostos
orgéanicos de importancia bioldgica.

3.3 Ciéncias Humanas e suas Tecnologias (10 questodes):

Conceitos e principios da Ciéncia Geografica. A posicdo da terra no sistema solar: Os movimentos da terra
e suas implicagbes geograficas. Fuso horario. A representagao grafica da Terra. Localizagdo: posicao e
situacdo. Orientacdo. Sistemas de coordenadas geograficas. Escalas. As interagbes entre a estrutura
geoldgica, relevo, hidrografia, clima e vegetagdo. A populagdo e as formas de ocupacdo do espaco: A
populagdo mundial (teorias demograficas, distribuicdo, mobilidade e estrutura). A populacdo e o espago
urbano. A construgdo de um mundo globalizado. Capitalismo e socialismo: da guerra fria & nova ordem: O
comércio internacional: multilateral ou regional? As atividades econémicas transformam o espago:
Agropecudria, industria, comércio e servicos na economia global. Impactos ambientais em sistemas
urbanos. Conferéncias e acordos sobre Meio Ambiente. Dando énfase ao Brasil e ao Rio Grande do Sul.
Mundo Antigo: Antiguidade Oriental: civilizagdes egipcia, mesopotamica, fenicia, hebraica e persa.
Antiguidade classica: civilizacdo Greco-Romana. Legado do Mundo Antigo. Mundo Medieval: Transicao do
escravismo ao feudalismo. Feudalismo: sociedade, economia e politica. Igreja Catélica e cultura medieval.
Mundo Moderno: Transigao do sistema feudal e o0 advento do capitalismo. Renascimento cultural. Reforma e
Contra-Reforma. Centralizacdo do poder e formacao dos Estados Nacionais. Mercantilismo. Expansao
européia e sistema colonial. América pré-colombiana: as civilizagbes maia, asteca e inca. A conquista da
Ameérica Latina. O sistema colonial espanhol e inglés na América. Mundo Contemporaneo: a fase do
capitalismo liberal - lluminismo e Despotismo Esclarecido. Revolugdes burguesas. Revolugdo industrial.
Emancipacgdes politicas dos paises latino-americanos. Ideologias e movimentos politicos e sociais do século
XIX. Mundo Contemporaneo: fase do capitalismo monopolista - Formagao dos monopoélios. Imperialismo e
Primeira Guerra Mundial. Revolugao Russa e construgcéo do socialismo. A grande depressao e a década de
30. Os estados totalitarios: Itélia e Alemanha. Segunda Guerra Mundial. Guerra Fria e coexisténcia pacifica.

Emergéncia do Terceiro Mundo: descolonizagdo afro-asiatica. Blocos Econémicos Internacionais de
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dominagédo. Crise do bloco socialista e a nova ordem internacional. Brasil Colénia: Montagem e
fundamentos do sistema colonial. Colonizagdo: estrutura econémica e social. Unidao Ibérica e invasdes
estrangeiras. Expansao territorial e fixagcdo das fronteiras. Rebelides coloniais. Processo de Emancipagao
Politica: Crise do sistema colonial: pressdes externas e movimentos sociais internos. Transferéncia da Corte
Portuguesa para o Brasil e a penetragdo inglesa no Brasil. Significado da independéncia do Brasil. Brasil
Império: Formacdo do Estado Nacional e a Constituicdo de 1824. Economia e sociedade no periodo
imperial. Revoltas regenciais. Imigracao europeia e o processo de abolicdo da escravatura. Crise do Império
e movimento republicano. Manifestagbes culturais no século XIX. Primeira Republica: Formagao e
consolidagdo da republica oligarquica. Economia e estrutura social na Republica Velha. Oligarquias
regionais. Era de Vargas e Populismo: Crise oligarquica e a “Revolugédo de 30”. Nacionalismo: tentativa de
autonomia politica e econdmica. Movimentos sociais e politicos. Manifestacdes ideolégicas e culturais. Crise
do Populismo e Golpe de 64: Contradicées e colapso do populismo. Significado do Movimento de 64.
Contexto social, politica e cultura pds-64. Nova Republica. Constituicdo de 1988 e a nova ordem politica.

3.4 Linguagens, Codigos e suas Tecnologias (15 questoes):

Leitura, compreensao e analise de texto: capacidade de identificar a estrutura geral do texto e das partes
que o compdem; identificar as ideias principais e secundarias; discernir, entre afirmativas, as verdadeiras e
as falsas ou capciosas, em relagdo ao sentido geral do texto; reconhecer a sintese adequada do texto,
inferéncias pertinentes, equivaléncias e oposicoes de sentido referencial ou figurado; reconhecer e avaliar
as marcas e recursos linguisticos utilizados na organizagdo do texto; identificar o sentido dos termos e
expressoes. Conteudos gramaticais: uso correto dos recursos linguisticos e dominio do nivel culto da lingua:
ortografia oficial vigente, flexdo nominal e verbal; emprego dos tempos e modos verbais; vozes do verbo;
estrutura, emprego, fungbes e classificagbes das palavras; estrutura frasal; pontuacdo; sintaxe de
colocagao; concordancia e regéncia; crase; processos de coordenacgao e subordinagao; correcao, clareza e
concisdo da linguagem.

LINGUA INGLESA: A prova de lingua inglesa avaliara a capacidade de compreenséo de textos atuais de
géneros diversos, 0 que pressupde o conhecimento de um vocabulério basico e de aspectos fundamentais
da gramatica. As questdes da prova poderdo ser formuladas em portugués ou em inglés e terdo como
objetivo verificar se o candidato é capaz de: Identificar fatores de contextualizacdo, tais como a fungéao dos
titulos, das ilustracbes e da disposicdo grafica no sentido textual; distinguir o tema central, as ideias
principais e as ideias secundarias, bem como, as informacgbes especificas no texto apresentado; inferir o
significado de palavras, locucdes e expressoes idiomaticas; aplicar a compreensao do texto os aspectos de
funcionamento da lingua descrita pela gramética, especialmente quanto as formas e aos usos de
substantivos, adjetivos, pronomes, artigos, verbos, preposi¢gdes, conjunc¢des e advérbios.

LINGUA ESPANHOLA: A prova de lingua espanhola avaliara a capacidade de interpretar e compreender
textos em espanhol. Serd necessario: Reconhecer o vocabulario necessario a compreensao de textos;
identificar os géneros textuais de acordo com o contexto; compreender aspectos linguisticos e
extralinguisticos que permitem a interpretacdo de textos; saber contextualizar os aspectos gramaticais e
suas fungdes no texto, como: substantivos; adjetivos; artigos; pronomes; numerais; verbos; advérbios;
preposi¢des; conjungdes.

3.5 Prova de Redacéo - pontuacdo numa escala de 0 a 10:

3.5.1 Seré fornecido um texto motivador e apés sua leitura sera solicitado que o candidato escreva um texto

argumentativo (dissertacéo), sobre o tema proposto.
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O candidato sera avaliado segundo cinco competéncias:

I. Demonstrar dominio da norma culta da lingua escrita;

II. Compreender a proposta de redagdo e aplicar conceitos das varias areas de conhecimento para
desenvolver o tema, dentro dos limites estruturais do texto dissertativo-argumentativo;

lll. Selecionar, relacionar, organizar e interpretar informacgdes, fatos, opinides e argumentos em defesa de
um ponto de vista;

IV. Demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos necessarios para a construgao da
argumentacao;

V. Elaborar proposta de solu¢do para o problema abordado, mostrando respeito aos valores humanos e
considerando a diversidade sociocultural.

3.5.2 As redagdes devem ser escritas com caneta esferografica azul ou preta e elaboradas de acordo com
as orientagdes constantes no caderno de provas. O texto da Redacao devera ser escrito com letra legivel,
respeitando o nimero minimo de linhas estabelecido no caderno de provas.

3.5.3 Nao sera permitido uso de corretivo.

4 CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

4.1 Sistema de Ingresso via SiSU
4.1.1 O preenchimento das vagas sera feito pela ordem decrescente da nota final calculada a partir das

notas obtidas no ENEM 2013, considerando os seguintes pesos:
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Bento Gongalves Tecnologia em Alimentos 2 2 2 2 2
Bento Gongalves Tecnologia em Horticultura 2 2 2 2 2
Bento Gongalves Tecnologia em Viticultura e Enologia 2 2 2 2 2
Bento Gongalves Tecnologia em Logistica 2 2 2 2 2
Bento Gongalves Tecnologia em Analise e Desenvolvimento.de Sistemas 2 2 2 2 2
Bento Gongalves Licenciatura em Fisica 2 2 2 2 2
Bento Gongalves Licenciatura em Matematica 2 2 2 2 2
Canoas Tecnologia em Logistica 3 3 1 1 2
Canoas Tecnologia em Automago Industrial 3 3 1 1 2
Canoas Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas 3 3 1 1 2
Canoas Licenciatura em Matematica 3 3 1 1 2
Caxias Tecnologia em Processos Metallrgicos 2 2 2 2 2
Caxias Licenciatura em Matematica 2 2 2 2 2
Erechim Tecnologia em Marketing 1,9 3 2 2 1,5
Erechim Bacharelado em Engenharia Mecénica 1,5 4 2 1 1,5
Erechim Tecnologia em Design de Moda 1,5 3 1 3 1,5
Farroupilha Bacharelado em Engenharia Mecénica 2 2 2 2 2
Farroupilha Bacharelado em Engenharia de Controle e Automagéo 2 2 2 2 2
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Farroupilha Tecnologia em Processos Gerenciais 2 2 2 2 2
Farroupilha Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas 2 2 2 2 2
Feliz Tecnologia em Processos Gerenciais 2 2 2 2 2
Ibiruba Licenciatura em Matematica 2 2 2 2 2
Ibiruba Bacharelado em Agronomia 2 2 2 2 2
Osdrio Tecnologia em Processos Gerenciais 2 2 2 2 2
Porto Alegre Tecnologia em Sistemas para Internet 3 3 1 1 2
Restinga Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas 2 2 2 2 2
Rio Grande Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas 2 3 2 1 2
Rio Grande Tecnologia em Construgéo de Edificios 2 3 2 1 2
Rio Grande Tecnologia em Refrigeragéo e Climatizagao 2 3 1 1 3
Sertao Bacharelado em Zootecnia 1,8 1,8 1,8 1,8 2,8
Sertdo Bacharelado em Agronomia 1,8 1,8 1,8 1,8 2,8
Sertdo Tecnologia em Alimentos 1,8 1,8 1,8 1,8 2,8
Sertdo Tecnologia em Agronegdcio 1,8 1,8 1,8 1,8 2,8
Sertdo Tecnologia em Gestdo Ambiental 1,8 18 1,8 1,8 2,8
Sertéo Licenciatura em Ciéncias Agricolas 1,8 18 1,8 1,8 2,8
Sertdo Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas 1,8 1,8 1,8 1,8 2,8

4.1.2 Serdo eliminados os candidatos que obtiverem nota zero em qualquer uma das provas do ENEM
2013, inclusive a Redacao.

4.1.3 A Nota Final dos candidatos sera obtida através da média aritmética simples ponderada, considerando
0S pesos por prova do item 4.1.1.

4.1.4 O sistema emitira listas de classificados, conforme calendario a ser publicado pelo MEC.

4.1.5 No caso de empate para o preenchimento da Ultima vaga, o critério de desempate obedecera
primeiramente a Lei Federal n.? 10.741/2003 que a destina ao candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, frente aos demais, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada. IFRS fard contato com os candidatos que se encontrarem nessa situacédo, para que
apresentem documentacdo comprobatéria referente a idade declarada na inscricdo. Em ndo havendo
candidatos nestas condigbes o preenchimento da ultima vaga obedecera a classificagdo pela maior
pontuagédo na Prova de Redacéao.

4.1.6 Persistindo o empate, os critérios passardo a ser, nesta ordem, o maior escore bruto obtido em
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias, Matematica e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias, Ciéncias Humanas e suas Tecnologias, mantendo-se a situagdo empatada a vaga sera do
candidato mais velho e, por fim, mantendo-se a situacao de empate far-se-a sorteio entre os candidatos

empatados.
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4.2 Sistema de Ingresso via Concurso Vestibular

4.2.1 O Concurso Vestibular sera composto pelas seguintes provas e numero de questées:

4.2.1.1 Matemética e suas Tecnologias — 10 questdes objetivas - maximo 10 acertos

4.2.1.2 Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias — 10 questdes objetivas - maximo 10 acertos

4.2.1.3 Ciéncias Humanas e suas Tecnologias — 10 questdes objetivas - maximo 10 acertos

4.2.1.4 Linguagens e codigos e suas Tecnologias — 15 questdes objetivas - maximo 15 acertos

4.2.2 Serao eliminados do Concurso Vestibular 2014/1, automaticamente, os candidatos que nao acertarem
pelo menos uma questado entre as 45 propostas.

4.2.3 O preenchimento das vagas serd feito pela ordem decrescente da nota final calculada a partir das
notas obtidas nas provas do Concurso Vestibular, considerando os mesmos pesos do item 4.1.1.

4.2.4 O candidato obtera pontuacao parcial, dada pela soma dos acertos obtidos em cada prova
multiplicados pelos pesos pré-determinados.

4.2.5 Serao considerados pré-classificados os candidatos de melhor desempenho, em ordem decrescente
da pontuacao parcial da parte objetiva da prova, sendo que serdo corrigidas as redagdes dos candidatos
que se enquadrem dentro do limite maximo de 4 (quatro) vezes o nimero de vagas de destinadas a cada
CUrso superior.

4.2.6 A Prova de Redagdo, cuja pontuacdo maxima é de 10 (dez) pontos, sera avaliada por dois
examinadores independentes. O escore bruto nessa prova serd obtido pela média aritmética simples dos
escores atribuidos pelos dois examinadores. Caso haja discrepancia de pelo menos 2 (dois) pontos da nota
entre um avaliador e outro, a Redacao sera submetida a um terceiro avaliador e a média final sera obtida
pela média aritmética simples das duas notas mais préximas dentre as trés notas.

4.2.7 O preenchimento das vagas sera feito pela ordem decrescente da pontuacéo parcial somada a média
obtida pelo candidato na corre¢do da Prova de Redacao.

4.2.8 No caso de empate para o preenchimento da Ultima vaga, o critério de desempate obedecera
primeiramente a Lei Federal n.? 10.741/2003 que a destina ao candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, frente aos demais, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada. IFRS fard contato com os candidatos que se encontrarem nessa situacdo, para que
apresentem documentacdo comprobatéria referente a idade declarada na inscricdo. Em ndo havendo
candidatos nestas condigbes o preenchimento da Ultima vaga obedecera a classificagdo pelo maior
pontuagédo na Prova de Redacéao.

4.2.9 Persistindo o empate, os critérios passardo a ser, nesta ordem, o maior escore bruto obtido em
Linguagens, Cdodigos e suas Tecnologias, Matemética e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias, Ciéncias Humanas e suas Tecnologias, mantendo-se a situagdo empatada a vaga sera do
candidato mais velho e, por fim, mantendo-se a situacao de empate far-se-a sorteio entre os candidatos

empatados.

5 CRITERIOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

5.1 O preenchimento das vagas oferecidas pelo IFRS (ver quadro de Cursos e Vagas por Sistema de
Ingresso - Edital 010/2013) para o primeiro semestre de 2014 dar-se-a4 conforme item 1 - Disposi¢oes
Gerais do Edital de Abertura de Vagas n® 010/2013.
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5.2 O candidato optante pelo Sistema de Ingresso SiSU e também pelo Sistema de Ingresso Concurso
Vestibular que for classificado para ingresso nos dois Sistemas, preenchera a vaga destinada ao Sistema de
Ingresso SiSU.

5.3 No caso de ndo serem preenchidas todas as vagas, por Curso, destinadas ao Sistema de Ingresso
SiSU, estas serdo redirecionadas ao Sistema de Ingresso Concurso Vestibular, por Curso, Turno e
Modalidade de Acesso equivalente, para serem preenchidas pelos candidatos respeitando a ordem de
classificagéo.

5.4 Modalidades de Acesso:

5.4.1 Acesso Universal: Todos os candidatos classificados, por Sistema de Ingresso, serdo ordenados em
forma decrescente de pontuagao por curso independentemente de sua opg¢do quanto ao disposto no item
1.2 do Edital 010/2013 para fins de preenchimento das vagas destinadas a Modalidade de Acesso
Universal.

5.4.2 Reserva de Vagas Egressos de Escola Publica com renda bruta per capita superior a 1,5 salario
minimo: Os candidatos classificados optantes por reserva de vagas egressos de escola publica com renda
bruta per capita superior a 1,5 salario minimo, que ndo obtiverem vaga na Modalidade de Acesso Universal,
serdo ordenados de forma decrescente de pontuagédo por curso, para fins de preenchimento das vagas a
eles reservadas.

5.4.3 Reserva de Vagas Egressos de Escola Publica com renda bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo: Os candidatos classificados optantes por reserva de vagas egressos de escola publica
com renda bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que ndo obtiverem vaga na Modalidade de
Acesso Universal, serdo ordenados de forma decrescente de pontuagdo por curso, para fins de
preenchimento das vagas a eles reservadas.

5.4.4 Reserva de Vagas Egressos de Escola Publica com renda bruta per capita superior a 1,5 salario
minimo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas: Os candidatos classificados optantes por reserva
de vagas egressos de escola publica com renda bruta per capita superior a 1,5 salario minimo
autodeclarado preto, pardo ou indigena, que nao obtiverem vaga na Modalidade de Acesso Universal, serdao
ordenados de forma decrescente de pontuag¢do por curso, para fins de preenchimento das vagas a eles
reservadas.

5.4.5 Reserva de Vagas Egressos de Escola Publica com renda bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas: Os candidatos classificados optantes por
reserva de vagas egressos de escola publica com renda bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo autodeclarado preto, pardo ou indigena, que nao obtiverem vaga na Modalidade de Acesso
Universal, serdo ordenados de forma decrescente de pontuagao por curso, para fins de preenchimento das
vagas a eles reservadas.

5.5 Vagas Remanescentes: As vagas remanescentes por Modalidade de Acesso serao distribuidas, para
serem preenchidas, conforme a ordem estabelecida a seguir:

5.5.1 Vagas reservadas a egressos de escola publica com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capita autodeclarados pretos, pardos ou indigenas:

19) por candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per
capita;

29) restando vagas, por candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo

per capita e autodeclarados pretos, pardos ou indigenas; e
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39) restando vagas, por candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo
per capita.

5.5.2 Vagas reservadas a egressos de escola publica com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capita:

19) por candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per
capita autodeclarados pretos, pardos ou indigenas;

29) restando vagas, por candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo
per capita autodeclarados pretos, pardos ou indigenas; e

39) restando vagas, por candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo
per capita.

5.5.3 Vagas reservadas a egressos de escola publica com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita autodeclarados pretos, pardos ou indigenas:

19) por candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita;

29) restando vagas, por candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario
minimo per capita autodeclarados pretos, pardos ou indigenas; e

39) restando vagas, por candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario
minimo per capita.

5.5.4 Vagas reservadas a egressos de escola publica com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita:

19) por candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas;

29) restando vagas, por candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario
minimo per capita autodeclarados pretos, pardos ou indigenas; e

39) restando vagas, por candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario
minimo per capita.

5.5.5 Se ainda restarem vagas, estas serdo distribuidas para serem preenchidas pela modalidade de

Acesso Universal por curso.

6. MATRICULA E NOVOS CHAMAMENTOS

6.1 Os candidatos classificados nas chamadas do Processo Seletivo 2014/1 deverdo comparecer para a
matricula conforme os cronogramas de matricula que serdo divulgados juntamente com cada chamada. As
listas de classificados e os cronogramas serdo divulgados exclusivamente no site do Campus onde o
candidato concorreu a vaga. Os cronogramas de matricula poderdo estabelecer datas e horarios
determinados, de acordo com o Sistema de Ingresso, modalidade de ingresso e curso.

6.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento destas informagdes. O candidato que
nao comparecer & matricula, conforme cronograma estabelecido, perdera definitivamente o direito a vaga e,
para ocupa-la serd chamado o candidato classificado a seguir conforme modalidade de ingresso.

6.3 Cronograma de matricula:

O cronograma de matricula sera divulgado juntamente com as chamadas do Processo Seletivo.

6.3.1 Candidatos do Sistema de Ingresso Concurso Vestibular:

No dia 19 de dezembro de 2014 sera divulgado, no site de cada Campus, o resultado do Concurso

Vestibular, a primeira chamada e o cronograma de matricula.
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6.3.2 Candidatos do Sistema de Ingresso SiSU

O cronograma de matricula depende da divulgacdo dos resultados do SiSU pelo MEC. No dia 19 de
dezembro de 2013 serdo divulgadas, no site de cada Cémpus, informagdes e/ou o cronograma de
matricula.

6.4 Documentos de apresentacao obrigatdria para matricula:

Os candidatos aprovados deverao efetivar a matricula no curso para o qual foram aprovados, no Campus
onde obtiveram a vaga, em data e horario a serem divulgados juntamente com o resultado do processo
seletivo, munidos dos documentos exigidos neste manual, de acordo com sua Modalidade de Acesso.

6.4.1 Dos candidatos aprovados em qualquer Modalidade de Ingresso e para qualquer um dos cursos:

a) Certiddo de Nascimento ou Casamento — original e fotocopia;

b) Carteira de Identidade (com foto recente) — original e fotocopia;

¢) Comprovante de situacao cadastral do CPF obtido no endereco eletrdnico da receita federal ou cartao do
CPF - original e fotocépia;

d) Comprovante de quitacdo com o Servigo Militar (candidatos do sexo masculino com idade entre 18 e 45
anos) — original e fotocopia;

e) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral que pode ser obtido no site do TRE
(candidatos maiores de 18 anos) — original e fotocopia;

f) Comprovante de residéncia em seu nome ou no nome de um de seus pais. Caso o comprovante de
residéncia do candidato esteja no nome de outra pessoa, apresentar além do documento acima descrito,
declaragao de que o candidato reside no endereco e copia do documento de identidade do titular da conta
(o que pode ser feito de préprio punho na mesma folha da cépia). Em caso de habitagdo irregular ou em
area verde, o candidato prestara declaracao de moradia no momento da matricula.

g) Uma foto 3x4 recente.

h) Termo de autorizagédo de uso da imagem, conforme idade. ANEXO Xl ou XII

i) Certificado de Conclusao e Histérico Escolar do Ensino Médio, ambos emitidos por instituicdo oficial
credenciada pelo Ministério da Educacao ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio obtido através de
exames de certificacdo de competéncias do tipo ENEM, ENCCEJA ou equivalente — originais e fotocopias.

j) Declaracdo de nado acumulacdo de vaga em curso superior de instituicdo publica de ensino ou em
instituicdo privada de ensino superior com bolsa de estudo — PROUNI — em qualquer porcentagem (ANEXO
XI).

k) os candidatos estrangeiros devem apresentar o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) em substituicao
a carteira de identidade, ou passaporte com visto de estudante, ou outro documento que por previséo legal,
permita que o estrangeiro estude no Brasil.

6.4.1.1 O candidato que ndo comparecer para a matricula na data e horério fixados ou nao apresentar toda
a documentagéo exigida perdera o direito a vaga.

6.4.1.2 As vagas nao preenchidas serdo ocupadas pelos proximos candidatos classificados, através de
processo ja descrito no Edital 010/2013, até que sejam preenchidas as vagas de cada curso.

6.4.1.3 As chamadas para matricula serao publicadas nas paginas do processo seletivo conforme item 6 do
edital 010/2013.

6.4.1.4 Para aqueles que estiverem cursando o ultimo ano do ensino médio seré exigido em substituicdo ao

certificado de conclusao do ensino médio o atestado de matricula atual e o histérico escolar.
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6.4.2 Dos candidatos aprovados, via reserva de vagas, egressos de escola publica com renda per
capita superior a 1,5 (um e meio) salario minimo nacional:

6.4.2.1 Os candidatos aprovados deverdao comparecer ao campus em data e horario a serem divulgados.
6.4.2.2 No ato da matricula, todos os candidatos classificados por esta reserva de vaga deverdo entregar
todos os documentos relacionados no item 6.4.1.

6.4.3 Dos candidatos aprovados, via reserva de vagas, egressos de escola publica com renda per
capita superior a 1,5 salario minimo nacional — autodeclarados pretos, pardos ou indigenas:

6.4.3.1 Os candidatos aprovados deverdao comparecer ao campus em data e horario a serem divulgados.
6.4.3.2 No ato da matricula, todos os candidatos classificados por esta reserva de vaga deverdo entregar
todos os documentos relacionados no item 6.4.1.

6.4.3.3 Auto-declaragao étnico-racial, conforme modelo do Anexo VIII, para aquele autodeclarado preto ou
pardo, ou

6.4.3.4 Auto-declaracao étnico-racial, conforme Anexo VIl ou Declaragdo de Membro de Comunidade
Indigena, conforme modelo do Anexo IX, para candidato que se declara indigena.

6.4.4 Dos candidatos aprovados, via reserva de vagas, egressos de escola publica com renda per
capita inferior a 1,5 salario minimo nacional:

6.4.4.1 Os candidatos aprovados deverdao comparecer ao campus em data e horario a serem divulgados.
6.4.4.2 No ato da matricula, todos os candidatos classificados por esta reserva de vaga deverdo entregar
todos os documentos relacionados no item 6.4.1.

6.4.4.3 De acordo com sua realidade familiar, o candidato devera providenciar a documentag¢do necessaria
a comprovacgdo da sua condi¢ao socioecondmica conforme orientagdes no Anexo lll.

6.4.5 Dos candidatos aprovados, via reserva de vagas, egressos de escola publica com renda per
capita inferior a 1,5 (um e meio) salario minimo nacional autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas:

6.4.5.1 Os candidatos aprovados deverdao comparecer ao campus em data e horario a serem divulgados.
6.4.5.2 No ato da matricula, todos os candidatos classificados por esta reserva de vaga deverdo entregar
todos os documentos relacionados no item 6.4.1.

6.4.5.3 De acordo com sua realidade familiar, o candidato devera providenciar a documentacdo necessaria
a comprovagdo da sua condi¢ao socioecondmica conforme orientagdes no Anexo lll.

6.4.5.4 Auto-declaragéo étnico-racial, conforme modelo do Anexo VIII, para aquele autodeclarado preto ou
pardo, ou

6.4.5.5 Auto-declaragdo étnico-racial, conforme Anexo VIl ou Declaragdo de Membro de Comunidade
Indigena, conforme modelo do Anexo IX, para candidato que se declara indigena.

6.4.6 Com relacao aos documentos da matricula:

6.4.6.1 O Diploma do Curso Superior (original e copia), registrado, substitui o Certificado de Conclusao e o
Histérico Escolar do Ensino Médio, apenas para os candidatos classificados na modalidade de Acesso
Universal;

6.4.6.2 No caso de conclusao do Ensino Médio no exterior, incluir a Declaragao de Equivaléncia de Estudos
do Conselho Estadual de Educacéao; e em caso de escola estrangeira publica (no caso de reserva de vagas)
documento que comprove esta situacao.

6.4.6.3 Em caso de mudanga de nome, torna-se imprescindivel a cépia do respectivo documento (certiddo);
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6.4.6.4 No ato da matricula, o candidato poderd ser representado pelos pais, desde que devidamente
identificados. Se, o candidato for menor de idade, obrigatoriamente seré representado por um responsavel.
Se, por terceiros, mediante instrumento particular de procuragéo simples do candidato maior de idade ou do
seu responsavel no caso de menor de idade. (ANEXO X)

6.5 Da apuracao e comprovacao da renda familiar bruta mensal:

O IFRS tomara por base as informagdes prestadas e os documentos fornecidos pelo candidato conforme
orientacées no Anexo lll. De posse de TODOS os documentos exigidos para cada situacao profissional por
pessoa do grupo familiar, o IFRS procedera a avaliagdo socioeconémica que definira se o candidato
efetivamente se enquadra na condicdo de reserva de vaga para a qual se inscreveu. Caso a avaliagao
sinalize que o candidato ndo faz jus a vaga, este sera realocado na condi¢do universal e continuarg, em
funcao de sua classificagdo, concorrendo as vagas que ainda possam existir, isto sem prejuizo em seu
direito de impetrar recurso solicitando que sua situag@o seja reavaliada em documento préprio que estara
disponivel nos enderegos eletronicos constante no item 6 do edital 010/2013.

6.6 Novos chamamentos

6.6.1 Apds a matricula, em caso de restarem vagas resultantes de desisténcia, por nao comparecimento a
matricula e/ou omissdes ou falta da documentacdo obrigatéria, o IFRS - através de chamamentos
publicados no site de cada campus, fard tantos chamamentos quantos forem necessérios para o
preenchimento de todas as vagas obedecida a ordem de classificagdo por curso no Sistema de Ingresso
Concurso Vestibular.

6.6.2 A partir da terceira chamada o Campus poderé optar por chamadas publicas cujas datas, horarios e
regras serao divulgados no site do Campus.

6.6.3 Se ap0s a terceira chamada ainda restarem vagas e nao restarem candidatos aprovados para serem
chamados a ocupa-las, cada Campus, de acordo com sua realidade e resultado do seu Processo Seletivo,
poderd admitir que candidatos aprovados no certame migrem para outros cursos/turnos e para isso
estabelecerd regras e calendéario proprio que serdo disponibilizados no seu site.

6.6.4 De acordo com a Resolugdao do CONSUP/IFRS n2 188/2010 — Art. 13. A matricula do aluno que néao
comparecer injustificadamente as aulas transcorridos 06 (seis) dias Uteis do inicio do primeiro periodo letivo
do curso sera cancelada.

6.6.5 A vaga remanescente do item 6.6.4 sera ocupada pelo proximo candidato universal a vaga.
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Data/Periodo Evento Local/Horario
21/09/2013 Publicacédo do Edital do Processo Seletivo No site de cada Campus.
23/09/2013 até Periodo para solicitagado de isengéo da taxa de Em cada Campus conforme
30/09/2013 inscricao conforme edital 007/2013 item 6 do edital 009/2013

03/10/2013 Divulgacéo dos pedidos de isengio www.ifrs.edu.br a partir das

17h.

07/10/2013 até
11/11/2013

Periodo de inscricoes

9h do dia 07 de outubro de
2013 as 23h59min do dia 11

de novembro de 2013.

12/11/2013

Limite para pagamento da taxa de inscrigéo

Sistema Bancério.

07/10/2013 até

Periodo para solicitagio de atendimento ou

condigao especial para realizagdo da prova para

Em cada Campus conforme

11/11/2013 item 6 do edital 009/2013
PNEs e Lactantes.

25/11/2013 Divulgagéao dos locais de provas. No site de cada Campus.

) Conforme lista divulgada no
19/12/2013 Aplicagao das provas .

site de cada Campus
www.ifrs.edu.br e no site de

02/12/2013 Divulgacao do gabarito preliminar das provas.

cada Campus.

02/12/2013 até

Interposigéo de recursos quanto ao gabarito das

Em cada Campus conforme

04/12/2013 provas. item 6 do edital 009/2013
Divulgacéo do resultado dos recursos e gabarito .
10/12/2013 www.ifrs.edu.br
final da prova.
Previséo da divulgacao do resultado do Processo
Seletivo via Concurso Vestibular, da 12 chamada e
) ) www.ifrs.edu.br e no site de
19/12/2013 das orientagbes para a matricula com calendario )
) ~ ~ cada Campus.
ou informacao da data desta em funcéo da
correcao das redacoes.
Divulgacéo de informagdes sobre www.ifrs.edu.br e no site de
19/12/2013

a chamada pelo SiSU.

cada Campus.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1 Todas as publicagbes relacionadas ao presente Processo Seletivo serdo divulgadas através da Internet,
nos enderecos eletrdnicos descritos no item 6 do Edital 010/2013.

8.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Processos Seletivos do IFRS juntamente

com a COPERSE do respectivo Campus
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9. ANEXOS:
Campus:
Curso:
Candidato:

Recurso relativo a:
() troca de gabarito da questao n® () anulagdo da questao n®

Formalize seu recurso com clareza, objetividade, concisao e fundamentagéao teérica quando for o
caso.

Fundamentacao do recurso:

Fontes que embasam a argumentagéo do candidato:

Protocolo de interposicao de recurso.
Data:

Nome legivel e assinatura do recebedor:
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ANEXO Il - FORMULARIO DECLARACAO DE
CANDIDATO COM NECESSIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Campus:

Curso pretendido:

Nome completo do Candidato:

Nome e telefone de uma pessoa para contato, no caso do candidato estar impedido de dar

maiores esclarecimentos:

Assinale se apresenta alguma(s) das condicdes listadas abaixo:

[1 Cegueira [ Baixa Visao [1 Surdez [1 Baixa Audicdo [ Paralisia Cerebral [1 Tetraplegia
[1 Hemiplegia [ Paresia [1 Auséncia de Membro 1 Amputagéo [ Paraplegia

[1 Espectro Autista [ Esclerose Multipla 7 Nanismo [ Afasia [ Deficiéncia Intelectual

[l Mobilidade reduzida de membros [ Lactante [1 Usuario de medicamento

[1Sindrome, qual?

[ Transtorno, qual?

[1Outra, qual?

Segundo seu laudo ou atestado médico o numero do CID/CIF de sua condicao é:

Em suas palavras descreva a sua situagdo e o0 que pode ser feito para que a realizagdo de sua prova
transcorra da melhor forma possivel:

Caso necessite de algum (alguns) dos atendimentos especiais listados abaixo, assinale a(s)
alternativa(s) correspondente(s):

01. [J acesso facilitado em funcao de dificuldade de locomocao ou uso de cadeira de rodas.

02. (1 mesa adequada a uma cadeira de rodas.

03. (] cadeira e mesa adequadas a minha estatura ou amputacao.

04. 1 equipamento adaptativo — Tecnologia Assistiva (prétese ou 6rtese) de minha propriedade.
05. (1 escrevedor para preenchimento de elipses.

06. [ alguém que transcreva a minha redagao (escrevedor) apenas para cursos superiores.

07. [0 computador com editor de textos para digitacao.

08. [ computador com software leitor de tela. Qual?

09. [ prova impressa com fonte ampliada para 14.

10. [1 prova impressa com fonte ampliada para 16.

11. [1 prova impressa com fonte ampliada para 18.

12. (1 ledor para leitura da prova.

13. 77 uso de lupas ou outros aumentadores de minha propriedade.
14. [ prova filmada em LIBRAS.

15. [J corregdo da minha redagéo adaptada em fungdo de minha primeira lingua ser a LIBRAS.
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16. (] permissdo para utilizar meu aparelho auditivo durante a prova.

17. U presenga de intérprete de LIBRAS.

18. [ realizagdo da prova em ambiente com poucas pessoas.

19. [ permisséo para uso de medicamento durante a prova.

20. [ presenca de um acompanhante que permanecera fora da sala a minha disposicao.

21. [ tempo adicional para realizacdo da prova (adicdo de 1 hora até 1/3 do tempo total permitido aos
demais candidatos), mediante parecer de profissional da area da saude.

22. [ tempo para amamentagao (mediante atestado médico).

23. [ Qutra solicitacdo? Descreva:

Para outras solicitagbes, estou ciente que o IFRS atendera o solicitado levando em consideragao critérios
de viabilidade e razoabilidade. Caso o IFRS, por algum motivo, ndo disponha exatamente da condicdo ou
solicitacdo referida acima, a Comissado do Processo Seletivo do Campus, através de pessoa capacitada
para tal, entrard em contato com o candidato para encontrar uma outra op¢éo, de forma a ndo prejudica-

lo(a).
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ANEXO Ill - ORIENTAGOES PARA COMPROVACAO

DO VALOR DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL DO CANDIDATO

Para aqueles que se declararam concorrentes as vagas destinadas a candidatos com renda familiar bruta
per capita mensal igual ou inferior a 1,5 (um e meio) salario minimo nacional, na matricula, para ocupagao
efetiva da vaga serdo exigidos os seguintes documentos e para comprovagdo da renda bruta mensal
familiar sera necessario o preenchimento e entrega do Formulario de Comprovacdo de Renda e
Composicao Familiar (ANEXO IV) — que descrevera quantas e quais sao as pessoas que moram na mesma
residéncia, sua idade, situagao profissional e renda. As copias simples (sem autenticacdo em cartério) de
todos os documentos (com exce¢ao dos anexos) deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado
no prazo estabelecido por cada cAmpus na divulgacdo dos chamamentos deste Processo Seletivo.

1) Cépia da carteira de identidade (ou documento equivalente de cada morador da residéncia do candidato).
Por outro documento entende-se: documentos com foto, expedidos por 6rgdos das Secretarias de
Seguranga, Forcas Armadas, Policia Militar, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe
legalmente reconhecidos, ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de Habilitagdo expedida na
forma da Lei 9.503/97, com fotografia). Em caso de menor de 14 anos ndo portador de cédula de
identidade, substitui-se esta pela certiddo de nascimento.

2) Cépia simples do CPF ou Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF de cada morador da residéncia do
candidato obtida no site da receita federal <www.receita.fazenda.gov.br>. Dispensada a apresentacao deste
documento para os moradores menores de 16 anos.

3) Carteira de Trabalho copia contendo a folha de identificagcdo e de qualificagcéo (frente e verso) e o Ultimo
contrato de trabalho mais a folha seguinte em branco, de cada morador da residéncia do candidato.
Dispensada a apresentacao deste documento para os moradores menores de 16 anos.

4) IRPF 2013 — Exercicio 2012 acompanhada do recibo de entrega de cada morador da residéncia do
candidato que declarou.

5) Comprovante de residéncia em seu nome ou no nome de um de seus pais. Caso o comprovante de
residéncia do candidato esteja no nome de outra pessoa, apresentar além do documento acima descrito,
declaragao de que o candidato reside no endereco e copia do documento de identidade do titular da conta
(o que pode ser feito de préprio punho na mesma folha da cépia). Em caso de habitagdo irregular ou em
area verde, solicita-se que o candidato ou seu responséavel preste uma declaragdo de moradia de proprio
punho e assinada.

6) Caso algum membro da familia receba rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e/ou
imoveis, anexar o contrato de locagcdo ou arrendamento acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos.

7) Caso nenhum membro da familia possua rendimento, informar de onde provém o sustento.

8) Carta de Apresentacdo que podera ser de proprio punho, com relato sobre a histéria de vida, situagao
econbmica da familia e outras informagdes que julgar importante para dar maiores ferramentas a anélise
documental.

9) Cada morador da residéncia do candidato maior de 16 anos devera documentar sua situacao
profissional, de acordo com a TABELA 1, a seguir, com os respectivos documentos comprobatorios.

10) Entregar preenchido o FORMULARIO DE COMPROVAGCAO DE RENDA E COMPOSICAO FAMILIAR.
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TABELA 1: Use o cédigo da coluna da esquerda para identificar a situagéo de trabalho de cada membro da
familia na coluna CODIGO DA OCUPAGAO para preenchimento do ANEXO IV

Cddigo | Situacao Profissional Documentos Comprobatérios
Comprovantes de rendimentos relativos aos ultimos trés meses
ASS Assalariado (contracheque, recibo ou similar). Enquadram-se aqui aqueles que
possuem carteira de trabalho assinada.
Comprovante ou declaracdo de desemprego (ANEXO V). e para
DES Desempregado os casos de Seguro Desemprego, apresentar o documento
referente as respectivas parcelas.
Declaragdo (ANEXO VI) de atividades, bens e rendimentos
AutBNomo com ou sem mensais médios e possiveis comprovantes de recebimento de
AUT oo valores pelos servigos prestados. Enquadram-se aqui por exemplo:
contribuicdo ao INSS. . e . . L )
manicures, cabeleireiros, costureiras, pedreiros, diaristas, pintores,
professores particulares, ambulantes, biscateiros entre outros...
Registro de profissional liberal no INSS (cartdo de identificagéo) ou
carteira profissional e declaragdo de atividades e rendimentos
Co . mensais médios, conforme ANEXO VI. Enquadram-se aqui por
LIB Profissionais Liberais . . . hay
exemplo: Advogados, Médicos, Dentistas, Psicologos,
Engenheiros, Arquitetos, Enfermeiros (sem carteira assinada)
entre outros...
Declaragéo emitida pelo sindicato rural ou declaracdo (ANEXO VII)
Aari informando a atividade que realiza e a renda anual ou a média
gricultor e L
AGR i mensal dos Ultimos 3 meses. No caso de proprietério rural ou
Ativida Rural " . . ~ . ~
sitiante, incluir documentacao fornecida pelo INCRA (declaracéao
de propriedade ou declaracdo anual de rendimentos agricolas).
IND Empresario Individual | As trés Ultimas DAS ou a ultima DASN.
E - . Contrato Social da empresa ou firma e/ou cépia da Ultima
mpresario, Industrial, ~ L .
; . Declaragéo de Pessoa Juridica completa com recibo de entrega e
EMP microempresarios, - L e - .
sécios, cooperados pré-labore; copia da ultima Declaracdo de Impostos Retidos na
’ Fonte — DIRF.
Aposentados ou Comprovante recente de proventos da Previdéncia Social retirado
APS C . .
pensionistas no site do INSS ou extratos bancarios.
EST Estagidrio ou Bolsista | Apresentar termo de compromisso e recibo mensal de pagamento.
Rendimentos de aluguel | Contrato de locagédo ou arrendamento, devidamente registrado em
REND ou arrendamento de cartério acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de
bens mdveis ou imébveis. | recebimentos.
Pensao Alimenticia, rendimentos bancarios ou similares, Beneficio
ouT Outros rendimentos de Prestacdo Continuada (LOAS), Bolsa Familia - apresentar
documento correspondente.

§1°. No caso de pais e/ou cbnjuges falecidos, apresentar cdpia da certidao de 6bito.

§2°. No caso de separacéao ou divércio dos pais e/ou conjuges, apresentar Certiddo de Casamento ou Uniao
Estavel com averbacéo e declaragdo de recebimento ou negativa de pensao alimenticia. No caso de unides
informais e pensdes alimenticias combinadas fora de ambito judicial apresentar declaracdo daquele que
fornece a pensao com valor mensal ou os trés ultimos extratos bancéarios que comprovem a regularidade
deste recebimento.

§3°. No caso de recebimento de auxilio financeiro de terceiros entregar declaracao fornecida e assinada
por quem paga o auxilio explicitando seu valor.

§4°. Precisam ser informados, mas estdo excluidos do calculo da renda os valores recebidos a titulo de
auxilios para alimentacéo e transporte; diarias e reembolsos de despesas; adiantamentos e antecipagoes;
estornos e compensacgdes referentes a periodos anteriores; indenizagbes decorrentes de contratos de
seguros; indenizagdes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial; e os rendimentos
percebidos no ambito dos seguintes programas: Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil; Programa
Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; Programa Bolsa Familia e os programas
remanescentes nele unificados; Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pr6-Jovem; Auxilio Emergencial
Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo atingida por desastres,
residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de emergéncia; e demais programas
de transferéncia condicionada de renda, implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE COMPROVAGAO DE RENDA E COMPOSIGCAO FAMILIAR.

Eu, , identidade n®
, CPF , candidato do Processo Seletivo para
os Cursos de Educacéao Profissional 2014/1 aprovado no curso de do campus

do IFRS, declaro que os dados fornecidos abaixo correspondem a minha

realidade familiar e socioecon6mica:

| — Dados de Identificacao:

Nome completo do Candidato:

Nome completo do responsavel (se candidato menor de idade):
Endereco:

Bairro/Cidade/Estado:

Estado Civil: ( ) Solteiro(a) ( ) Casado(a) ou vive com companheiro(a) ( ) Separado(a)
() Separado(a) legalmente ( ) Divorciado ( ) Viavo ( ) Outro, qual?

Vocé se considera: ( ) preto ( )pardo ( )indigena ( ) amarelo — origem asiatica

( )branco ( )cigano ( ) prefiro ndo declarar ( ) outra, qual?

Il - Habitacao:
Sobre a sua situacdo de moradia:
( )morosdé ( ) morocom minhafamilia ( ) moro com parentes ( )com companheiro(a)

() moro com amigos ( ) moro numa republica ( ) outro, qual?

Situacdo de moradia:
( )alugada ( )financiada ( )cedida ( )em areaverde ( )em ocupacao irregular
() moradia propria ( ) comunidade indigena ou quilombola ( )acampamento cigano

( )narua ( )outra,qual?

Il — IRPF: Algum membro da familia declara imposto de renda? ( ) sim ( ) nao

Se sim, quem?

Obs.: Entregar cépia da ultima declaragdo com recibo.

IV — Beneficio Social:

Alguém da familia recebe algum tipo de beneficio social? ( )sim ( ) néo
Quem?

) Bolsa Familia — R$

Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI — R$

Programa agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano — R$

Beneficio de prestagdo Continuada (LOAS) — R$
Qutro, qual? R$

(
(
(
(
(
(

)
)
) Programa Nacional de Inclusdo de Jovem — Pré-Jovem — R$
)
)
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V — Renda Familiar:
Considera-se grupo familiar o conjunto de pessoas que vivem em uma mesma moradia ou se sustentam da

mesma fonte de renda, incluindo vocé. Preencha a tabela a seguir:

ocupacao:

Nome dos integrantes do grupo familiar

Grau de
parentesco
Idade
Cédigo da
Valor do
rendimento bruto
mensal

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

N2 de membros: Total da renda bruta familiar: R$

A familia recebe ajuda material/financeira de pessoa que nao reside no mesmo domicilio?

( )Sim () Nao. Se sim, especifique:

Declaro que as informacdes prestadas sdo verdadeiras e que poderao ser verificadas por visita domiciliar
e/ou entrevista. Outrossim, informo que estou ciente de que a prestacédo de informagéao falsa apurada antes
e /ou apés a matricula, em procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
indeferimento da solicitagdo e/ou o cancelamento da matricula na instituicdo, sem prejuizo das sancdes

penais eventualmente cabiveis.

, de de 201__.

Assinatura do Candidato (a) ou Responséavel Legal
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ANEXO V - DECLARAGCAO DE DESEMPREGO

Eu, , portador da identidade

n® e do CPF n® , declaro sob as penas das Leis Civil e
Penal que nao recebo atualmente renda proveniente de relagcado de trabalho, pré-labore, rendimentos do
trabalho informal ou auténomo.

, de de 201 .

Assinatura do(a) Declarante

ANEXO VI - DECLARACAO DE AUTONOMO OU PROFISSIONAL LIBERAL

COM OU SEM CONTRIBUICAO AO INSS

Eu, , portador da identidade
n® e do CPF n® , declaro sob as penas das Leis Civil e
Penal que exergo a funcéo de () com/( ) sem contribuicdo
ao INSS no endereco
e telefone . Com essa atividade tenho um rendimento médio mensal
de R$ ( )
de de 201__.

Assinatura do(a) Declarante

ANEXO VII - DECLARAGAO DE AGRICULTOR / ATIVIDADE RURAL

Eu, , portador da identidade

n® e do CPF n® , declaro sob as penas das Leis Civil e
Penal que exergo a funcéo de

na propriedade

situada no endereco

e telefone
Com essa atividade tenho um rendimento médio mensal de R$ ( )

, de de 201__.

Assinatura do(a) Declarante
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ANEXO VIl - AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , portador da identidade

n® e do CPF n® , declaro para o fim especifico de concorrer a

reserva de vagas destinadas a pretos, pardos e indigenas no processo seletivo 2014/1 do IFRS — Campus

que sou . Estou ciente de que, se for detectada falsidade

desta declaragéo, estarei sujeito a penalidades legais, inclusive a perda da vaga conquistada no processo
seletivo do IFRS 2014/1.
, de de 201__.

Assinatura do(a) declarante

ANEXO IX - DECLARACAO DE MEMBRO DE COMUNIDADE INDIGENA

Eu, , portador da identidade

n® e do CPF n® , declaro para o fim especifico de concorrer

a reserva de vagas destinadas a pretos, pardos e indigenas no processo seletivo 2013/1 do IFRS — Campus

que pertenco ao Povo Indigena (identificar a Etnia)

sou membro da Comunidade Indigena

(nome da Terra Indigena, ou Acampamento), situada

no(s) Municipio(s) de , ho estado . Estou ciente de

que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito a penalidades legais, inclusive a perda da

vaga conquistada no processo seletivo do IFRS 2014/1.

, de de 201__.

Assinatura do(a) Declarante

Concordam com a declaragdo acima, os seguintes membros da comunidade indigena ou representante da
FUNAI abaixo identificados e assinados:
Cacique/Lideranca/Chefe da Comunidade Indigena:

Nome Completo:

Identidade: Assinatura:

Lideranca e/ou Membro 1 da Comunidade Indigena

Nome Completo:

Identidade: Assinatura:

Lideranca e/ou Membro 2 da Comunidade Indigena ou Representante da FUNAI

Nome Completo:

Identidade: Assinatura:
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ANEXO X — PROCURAGCAO SIMPLES

Eu, , filho
de e de

, hascido(a) no dia de de
19, nacidade de , Estado , portador(a) do documento
de identidade n® expedido pela em _ / [/ , pela

presente nomeia e constitui seu bastante procurador(a) o(a) senhor(a)

, de nacionalidade ,

domiciliado(a) e residente na ,

n® , ha cidade de , Estado , portador(a) do documento de

identidade n® , expedido pela , em / / , para fim

especifico de efetivagdo de matricula junto ao do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do

Rio Grande do Sul — Campus , assumindo total responsabilidade pelas

decisdes e agdes que seu(sua) procurador(a) vier a tomar.

, de de 201__.

Assinatura do(a) Declarante

ANEXO XI - TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM (menores)

Eu, , portador da Cédula de Identidade RG

n® , AUTORIZO o uso da imagem do (a) menor:

, para ser utilizada

pelo Campus do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio

Grande do Sul, em qualquer material de divulgagéo da instituicdo e de suas atividades aos publicos externo
e interno, desde que ndo haja desvirtuamento da sua finalidade. A presente autorizag@o € concedida a titulo
gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo territério nacional e no exterior, em todas
as suas modalidades, inclusive na internet. Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que

autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a imagem.

, de de 201__.

Assinatura do Responsavel
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ANEXO XII - TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM (maiores)

Eu, , portador da Cédula de Identidade RG n®

, AUTORIZO o uso da minha imagem para ser utilizada pelo

Campus do Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande

do Sul, em qualquer material de divulgacao da instituicdo e de suas atividades aos publicos externo e
interno, desde que ndo haja desvirtuamento da sua finalidade. A presente autorizagdo é concedida a titulo
gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo territério nacional e no exterior, em todas
as suas modalidades, inclusive na internet. Por esta ser a expressao da minha vontade, declaro que

autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a imagem.

, de de 201__.

Assinatura do Responsavel

ANEXO XIIl - DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO DE VAGA EM CURSO SUPERIOR DE
INSTITUICAO PUBLICA DE ENSINO OU EM INSTITUICAO PRIVADA DE ENSINO

SUPERIOR COM BOLSA DE ESTUDO — PROUNI — EM QUALQUER PORCENTAGEM

Eu, , portador da

identidade n® e do CPF n® , declaro sob as penas das
Leis Civil e Penal que ndo ocupo vaga em curso superior de instituicdo publica de ensino, nem em
instituicao privada de ensino superior com bolsa de estudo PROUNI em qualquer porcentagem, conforme lei
12.089/2009.

de de 201 ..

Assinatura do(a) Declarante
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Substituir no item 5 - QUADRO DE CURSOS E VAGAS POR CAMPUS, POR SISTEMA DE INGRESSO E RESERVA DE VAGAS

A tabela do Campus Canoas de:

Campus Canoas:

por:

Campus Canoas:
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@ Reserva Ensino Publico Reserva Ensino Publico
‘§ « | Rendaigual ou inferior | Renda superiora1,5 | __ | Rendaigual ou inferior a | Renda superiora 1,5 _
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